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PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE ALTO 
 
 

EDITAL DE RETIFICAÇÃO AO EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIÇÕES 

CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2024 

 
 

A Prefeitura Municipal de Monte Alto RETIFICA os itens do Edital de Abertura de Inscrições do Concurso Público nº 

001/2024, publicado em 23 de abril de 2024, conforme a seguir: 

  

CAPÍTULO I – DOS CARGOS: 

 

Para os cargos de AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE, AGENTE ESPECIALIZADO EM SAÚDE, 
BIBLIOTECÁRIO e PROCURADOR MUNICIPAL: 

 

Onde se lê: 

1.2. Os cargos, os vencimentos, os requisitos exigidos e a jornada semanal de trabalho são os estabelecidos na 
tabela que segue: 

Cargos 
Total de vagas 

lista geral 

Total de 
vagas lista 

cota 
deficientes 

Total de 
vagas lista 

cota de 
negros 

Vencimentos (R$) Requisitos Exigidos 
Jornada 

Semanal de 
Trabalho 

Agente Comunitário 
de Saúde 

2 - - 1.773,55 Ensino Médio Completo 40H 

Agente 
Especializado em 

Saúde 
1 - - 1.773,55 Ensino Médio Completo 40H 

Bibliotecário 1 - - 3.988,19 
Curso Superior em 
Biblioteconomia, 

reconhecido pelo MEC 
 

Procurador Municipal CR* - - 3.988,19 
Ensino Superior em 

Direito - Regularmente 
inscrito na OAB 

40H 

 

Passa a constar: 

1.2. Os cargos, os vencimentos, os requisitos exigidos e a jornada semanal de trabalho são os estabelecidos na 

tabela que segue: 

Cargos 
Total de vagas 

lista geral 

Total de 
vagas lista 

cota 
deficientes 

Total de 
vagas lista 

cota de 
negros 

Vencimentos (R$) Requisitos Exigidos 
Jornada 

Semanal de 
Trabalho 

Agente Comunitário 
de Saúde 

2 - - 

1.773,55 
+ 

1.050,45 
(Complementação 

da Emenda 
Constitucional 

nº120/2022) 

Ensino Médio Completo 40H 
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Agente 
Especializado em 

Saúde 
1 - - 

1.773,55 
+ 

1050,45 
(Complementação 

da Emenda 
Constitucional 

nº120/2022) 

Ensino Médio Completo 40H 

Bibliotecário 1 - - 3.988,19 
Curso Superior em 
Biblioteconomia, 

reconhecido pelo MEC 

40H 

Procurador Municipal CR* - - 
3.988,19 

 +  
HONORÁRIOS 

Ensino Superior em 
Direito - Regularmente 

inscrito na OAB 
40H 

 

Onde se lê: 

1.3. A Prefeitura Municipal de Monte Alto oferecerá os benefícios de auxílio alimentação. 

 
Passa a constar: 

1.3. A Prefeitura Municipal de Monte Alto oferecerá o benefício de auxílio alimentação no valor de R$ 1.000,00. 

 

CAPÍTULO VI - DAS PROVAS: 

 

Para o cargo de ANALISTA DE SUPORTE DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO, leia-se como segue e não 

como constou: 

 

6.1 . Este Concurso Público constará das seguintes provas: 

CARGOS PROVAS QUESTÕES 

Analista de Suporte de Tecnologia de 
Informação 
 

Prova Objetiva: 
Conhecimentos Gerais 
- Língua Portuguesa 
- Matemática 
- Raciocínio Lógico 
Conhecimentos Específicos 
- Conhecimentos Específicos 

 
 

15 
10 
5 
 

20 

 
 
 
CAPÍTULO X – DOS CRITÉRIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICAÇÃO FINAL: 
 

 
Para o cargo de ANALISTA DE SUPORTE DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO: 
 
Leia-se como segue e não como constou: 

 
Para o cargo de Analista de Suporte de Tecnologia da Informação. 

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal nº 10.741/03, entre si e frente aos demais, 
sendo que será dada preferência ao de idade mais elevada, tomando como base a data de encerramento das 
inscrições; 

b) que obtiver maior número de acertos nas questões de Conhecimentos Específicos; 

c) que obtiver maior número de acertos nas questões de Língua Portuguesa; 
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d) que obtiver maior número de acertos nas questões de Matemática; 

e) que obtiver maior número de acertos nas questões de Raciocínio lógico; 

f) maior idade entre aqueles com idade inferior a 60 anos, tomando como base a data de encerramento das 
inscrições. 

 
 

ANEXO II – DO CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 
 
Para o cargo de ANALISTA DE SUPORTE DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO, o conteúdo programático que 

constou junto aos cargos de Ensino Médio, considerar o conteúdo referente aos cargos de Ensino Superior, 
conforme segue: 
 
 
Leia-se como segue e não como constou: 

ENSINO SUPERIOR COMPLETO 

 

• Para o cargo de Analista de Suporte de Tecnologia da Informação: 

CONHECIMENTOS GERAIS 

Língua Portuguesa: Leitura e interpretação de diversos tipos de textos (literários e não literários). Sinônimos e 

antônimos. Sentido próprio e figurado das palavras. Pontuação. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, 

artigo, pronome, verbo, advérbio, preposição e conjunção: emprego e sentido que imprimem às relações que 

estabelecem. Concordância verbal e nominal. Regência verbal e nominal. Colocação pronominal. Crase.  

Matemática: Resolução de situações-problema, envolvendo: adição, subtração, multiplicação, divisão, potenciação 

ou radiciação com números racionais, nas suas representações fracionária ou decimal; Mínimo múltiplo comum; 

Máximo divisor comum; Porcentagem; Razão e proporção; Regra de três simples ou composta; Equações do 1º ou 

do 2º graus; Sistema de equações do 1º grau; Grandezas e medidas – quantidade, tempo, comprimento, superfície, 

capacidade e massa; Relação entre grandezas – tabela ou gráfico; Tratamento da informação – média aritmética 

simples; Noções de Geometria – forma, ângulos, área, perímetro, volume, Teoremas de Pitágoras ou de Tales. 

 

Raciocínio Lógico: Estruturas lógicas, lógicas de argumentação, diagramas lógicos, sequências. 
 

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 

Analista de Suporte de Tecnologia da Informação  

Conhecimentos Específicos: Sistemas operacionais Windows e GNU/Linux (características dos sistemas 

operacionais, configuração e administração). Implementação e manutenção de imagens de sistemas operacionais 

com ferramentas como Microsoft DISM (Deployment Image Servicing and Management). Pacotes de escritório 

Microsoft Office, Libreoffice e Google Docs. Dispositivos de rede (hub, switch, roteador, access point etc.). 

Conhecimento básico de Cisco IOS (configuração básica de switches e roteadores, vlans, VTP, Port Security etc.). 

Topologias de rede, meios físicos, modelo ISO/OSI, redes locais e de longa distância. Serviços de Internet e seus 

protocolos. Sistemas de monitoramento de rede (Zabbix, Nagios etc). Segurança de sistemas: políticas de 

segurança, certificação digital, criptografia, firewall, IDS, IPS, malwares etc. Tecnologia de voz sobre IP (VOIP). 

Instalação, configuração e manutenção de antivírus Kaspersky (Kaspersky Security Center) ou similares. Instalação 

e configuração de hotspots wifi com ferramenta Mikrotik RouterOS ou similares. Manutenção de hardware, 

montagem e atualização de computadores e servidores. Instalação e montagem física de redes (cabeamento, 

montagem de rack, crimpagem de cabos, montagem de tomadas de rede etc.) seguindo normas de Cabeamento 

Estruturado (ABNT NBR 14565:2013 - Cabeamento estruturado para edifícios comerciais e data centers). 

Implementação e gestão de domínios Active Directory com Microsoft Windows Server e/ou Samba 4: criação e 

manutenção de usuários e grupos, definição e configuração de políticas de grupo, configuração e gestão de servidor 

de impressão, configuração de permissões de pastas compartilhadas etc. Softwares de acesso remoto (telnet, ssh, 

Microsoft remote desktop, VNC etc.). Administração de Windows Server 2012 ou superior e Administração de 

Sistema Operacional Linux CentOS. Firewall Iptables. Proxy Squid. Dispositivos de rede (hub, switch, roteador, 
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access point etc.). Virtualização utilizando plataforma Hyper-V. Topologias de rede, meios físicos, modelo ISO/OSI, 

redes locais e delonga distância. Serviços de Internet e seus protocolos. Sistemas de monitoramento de rede 

(Zabbix, Nagios etc). Segurança de sistemas: políticas de segurança, certificação digital, criptografia, firewall, IDS, 

IPS, malwares etc. serviços DNS, SMTP, POP, IMAP, HTTP, SSH, FTP, DHCP, LDAP, NFS, SMB. Configuração 

VPN IPSEC site-to-site. Instalação e configuração de hotspots wifi com ferramenta Mikrotik RouterOS ou similares. 

Manutenção de hardware, montagem e atualização de computadores e servidores. Instalação e montagem física de 

redes (cabeamento, montagem de rack, crimpagem de cabos, montagem de tomadas de rede etc.) seguindo normas 

de Cabeamento Estruturado (ABNT NBR 14565:2013 - Cabeamento estruturado para edifícios comerciais e data 

centers). Implementação e gestão de domínios Active Directory com Microsoft Windows Server e/ou Samba 4: 

criação e manutenção de usuários e grupos, definição e configuração de políticas de grupo, configuração e gestão 

de servidor de impressão, configuração de permissões de pastas compartilhadas etc. Serviços de infraestrutura de 

rede e resolução de nomes como: Domain Name System (DNS), Windows Internet Name Service (WINS), Dynamic 

Host Configuration Protocol (DHCP), Roteamento e Acesso Remoto (RRAS). 

 
 
• Para o cargo de RENDAS E TRIBUTOS (FISCALIZAÇÃO II), leia-se como segue e não como constou: 

 

ENSINO SUPERIOR COMPLETO 

 

 
Conhecimentos Específicos: Economia e Finanças Públicas: Economia da Tributação: a necessidade 

econômica da tributação, formas de tributação: impostos, taxas e contribuições de melhoria. Classificação dos 

impostos: impostos indiretos: impostos Ad Valorem e impostos específicos, impostos sobre valor adicionado, 

impostos únicos (excise tax). Tributação e eficiência, conceituação econômica de eficiência: eficiência de Pareto. O 

peso morto da tributação. Determinantes do peso morto: elasticidades de oferta e demanda. Tributação Ótima sobre 

mercadorias: a regra de Ramsey. Curva de Laffer. Tributação e equidade: o trade-off entre eficiência e equidade. 

Implicações da regra de Ramsey sobre a equidade, critérios de equidade: capacidade contributiva, critério do 

benefício. Efeitos distributivos dos impostos: incidência econômica dos tributos. Tributação e estruturas de mercado: 

incidência de impostos em concorrência perfeita e monopólio. Política tributária: como os impostos influem nas 

decisões de consumo, poupança e gasto. A função estabilizadora do sistema tributário: a política fiscal e 

estabilizadores automáticos. Incidência econômica e efeitos distributivos dos impostos sobre a riqueza e o 

patrimônio, incidência e efeitos distributivos dos impostos sobre a propriedade. Finanças Públicas e o Sistema 

Federativo: O modelo de Tiebout, Federalismo Ótimo: vantagens e desvantagens de um sistema descentralizado. 

Impostos sobre valor adicionado X impostos sobre vendas, impostos regressivos, proporcionais e progressivos. 

Impostos cumulativos X impostos não cumulativos. Tributos e outras receitas municipais. Impostos privativos – 

imposto predial urbano (IPTU): zona urbana – incidência, alíquotas, base de cálculo e contribuintes, imposto sobre 

transmissão "intervivos" de imóveis e de direitos reais (ITBI), imposto sobre serviço de qualquer natureza (ISS) – 

incidência, base de cálculo e contribuinte. Impostos partilhados – imposto de renda, imposto territorial rural (ITR), 

imposto sobre a propriedade de veículos automotores (IPVA), imposto sobre operações relativas à circulação de 

mercadorias e sobre prestações de serviço de transporte interestadual e intermunicipal e de comunicação (ICMS), 

imposto sobre produtos industrializados (IPI), fundo de participação dos municípios (FPM) e outros fundos. Código 

Tributário do Município de Monte Alto. Contabilidade Pública: características e legislação básica. Receitas e 

despesas orçamentárias e extraorçamentárias: interferências e mutações. Registros extrapatrimoniais. Apuração de 

resultado e de demonstrativos contábeis. Demonstrações contábeis segundo a Lei nº 4.320/64, balanço patrimonial, 

balanço financeiro, balanço orçamentário e demonstração das variações patrimoniais. Noções de Direito 

Administrativo: Conceito de Administração Pública. Diferenças entre Governo e Administração. Supremacia do 

Interesse Público. Princípios Básicos da Administração Pública. Legalidade, impessoalidade, moralidade, 

publicidade e eficiência. Aplicação dos princípios constitucionais e dos demais princípios norteadores da 

Administração Pública. Atos Administrativos: conceito, requisitos, atributos, discricionariedade e vinculação; 

classificação; espécies, motivação, anulação, revogação e extinção. Agentes públicos. Regime jurídico-

constitucional, art. 37 a 41 da Constituição Federal. Processo administrativo: conceito, requisitos, objetivos, fases, 

espécies, princípios do processo administrativo. Licitação e contratos administrativos. Improbidade Administrativa. 
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Lei Federal nº 8.429/92 – das sanções aplicáveis a agentes públicos. Legislação Municipal: Código Tributário 

Municipal – Lei nº 209, de 30 de novembro de 2005, e alterações: https://legislacaodigital.com.br/MonteAlto-

SP/LeisComplementares/209-2005 ;  

ISSQN – Lei nº 1.563, de 06 de dezembro de 1989, e alterações: 

https://legislacaodigital.com.br/MonteAlto-SP/LeisOrdinarias/1563-1989 . 

 
 
 
Permanecem inalterados os demais itens do referido Edital.  

 
E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente edital. 

 
 
 

Monte Alto, 26 de abril de 2024. 
   

Prefeitura Municipal de Monte Alto 
 
 

https://legislacaodigital.com.br/MonteAlto-SP/LeisComplementares/209-2005
https://legislacaodigital.com.br/MonteAlto-SP/LeisComplementares/209-2005
https://legislacaodigital.com.br/MonteAlto-SP/LeisOrdinarias/1563-1989

